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Organizaciones cuyos miembros son 
elegidos mediante procesos electorales 

con el objetivo de representar a los 
estudiantes en las instancias de 

gobierno y gestión universitaria (REUP) 
y aportar a la vida universitaria de los 
estudiantes a través de actividades y 
experiencias estudiantiles (CEUP).

Organizaciones
Institucionales
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CEUP

El CEUP es el órgano autónomo de fomento, promoción, 
articulación, coordinación y ejecución de actividades 
estudiantiles que aporten a la vida universitaria de la 

Universidad del Pacífico.

@CEUPpaginaoficial

@ceupacifico

ceup@alum.up.edu.pe

Centro de estudiantes de
la Universidad del Pacífico
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REUP

Es el órgano autónomo de deliberación, consulta, 
participación y representación de los estudiantes 

de la Universidad del Pacífico.

@REUPContigo

@reupcontigo

reup@up.edu.pe

Representación Estudiantil de 
la Universidad del Pacífico
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PROGRAMA REA 

Comisión de la REUP. Trabaja en crear canales de in-
formación desde las aulas hasta las autoridades para 
contribuir a la calidad académica y crear una cultura 

de participación ciudadana.

ProgREAUP progreaup

Programa de Responsabilidad
Estudiantil del Aula
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Organizaciones orientadas a 
promover actividades artísticas y
culturales para la Comunidad UP, 

a través de iniciativas que
fomenten la creatividad y expresión 

a través del arte.

Arte Y Cultura
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Informar a jóvenes pertenecientes a la comunidad 
UP sobre asuntos que ocurren en la universidad y 

en su entorno.

Revista Boceto

@RevistaBocetoUP

@BocetoUP 

contacto@boceto.pe
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Fomentar un espacio de auto-descubrimiento, 
relajación y expresión del arte, a través de las artes 

plásticas, enseñar técnicas y crear contenido.

@clubdeartesplasticasup

Club de artes Plásticas UP
CAPUP
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Desarrollar, promover y difundir el talento 
artístico, cultural y social de la comunidad UP 

por medio de la fotografía.

Club de Fotografía
CFUP

@clubdefotoup

@clubdefotoup

clubdefotoup@gmail.com 
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Busca la integración de la Comunidad UP a través de 
experiencias de baile que permitan fortalecer la confianza y 

seguridad de sus miembros, así como compartir y 
contagiar su pasión por el baile.

Club de Salsa y

@salsaybachataup

@salsaybachataup

salsaybachataup@gmail.com

Bachata UP
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Promover espacios de participación activa mediante la 
expresión de la cultura artística y literaria dentro de la 

comunidad educativa.

@lagaleriaup

@lagaleriaup

lagaleriaup@gmail.com

 La Galería UP
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Hanyu Club UP

@up.hanyuclub 

@up.hanyuclub 

hanyuclub.up@gmail.com
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Reducir las brechas culturales entre China y el Perú; de esta 
manera, fomentar el aprendizaje y práctica del chino 

mandarín; y, difundir cuestiones de cultura, economía y 
comercio, e idioma.
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Kazoku UP家族

@kazokuup 

@kazoku.up

kazoku.up@gmail.com

家族

Difundir información sobre diferentes aspectos 
de Japón en la Comunidad UP, como su cultura, 

economía, comercio, arte, gastronomía, etc.

16



19

   
   

  A
R

TE
 Y

 C
U

LT
URA

Lee UP

@leeudelpacifico leeudelpacifico@gmail.com

@leeudelpacifico

Espacio para compartir y fomentar el gusto por leer entre 
la comunidad UP. Además de brindar la oportunidad  a 

los estudiantes de expresarse a través de las plataformas 
y descubrir más libros.
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inmyseoul.oe@gmail.com@inmyseoul.pe

Promover la cultura surcoreana y expandir su perspectiva 
global. En un mundo cada vez más interconectado, ofrecen 
un espacio seguro y de integración donde los estudiantes 

pueden explorar la cultura, el entretenimiento y los negocios 
de Corea del Sur.
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InMySeoul

Club de Cultura Surcoreana



Organizaciones enfocadas en 
promover la práctica de la

actividad física a favor de la salud 
integral de la Comunidad

UP, a través del fortalecimiento de 
destrezas deportivas o

desde una perspectiva recreativa.

Deportes
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Gaming Club UP

gaming.up_ gamingclubup@gmail.com

Compartir experiencias y crear lazos alrededor del 
ecosistema gamer; para así, desarrollar habilidades 

que fortalezcan su crecimiento personal y profesional.
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Organizaciones cuya misión es 
aportar a la formación y

capacitación de los miembros de 
la Comunidad UP y otros,
de acuerdo a los temas de 

afinidad de cada una de ellas.

Formación y Desarrollo
 Profesional
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CIFUP

@cif_up
circuloifup@gmail.com

Círculo de Inversión y 
Finanzas UP 

@CIFUP
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Crear un espacio de aprendizaje dentro de la comunidad UP 
que pueda atraer estudiantes con la voluntad de enseñar, 
compartir su conocimiento con otros miembros, debatir y 

seguir creciendo de la mano con la organización.
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Club de Historia Económica 
y Empresarial UP

CLUB HEE UP

@clubheeup

@clubheeup

clubheeup@gmail.com
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Crear un espacio para que los estudiantes de diferentes 
disciplinas puedan analizar el desarrollo económico y 
empresarial global guiados por expertos, y así ampliar 

sus conocimientos sobre economía, administración e historia.
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Círculo de Debate UP

@cideup

cideup_

cideup@gmail.com

CIDEUP
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Crear conciencia de la importancia del diálogo 
entre los estudiantes de la Universidad mediante la 

promoción de herramientas lógicas y orales 
(debate modelo parlamento británico).
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Club de Programación

@clubcodeup 

@clubcodeup 

clubcodeup@gmail.com

CODEUP
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Capacitar en herramientas informáticas para 
preparar a los estudiantes para un buen 

desempeño informático en su vida laboral.
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Forseti

@forseti.pe

@revista_forseti

Forseti.consejo@gmail.com
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Difundir el Derecho e interrelacionarlo con otras 
ciencias como la economía y la política.
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La Nave

LaNaveUP lanave.up
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Buscamos ser el vínculo entre estudiantes de pregrado 
y Emprende UP para motivar y promover la innovación y 

el emprendimiento a través de diferentes actividades.
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Busca difundir la investigación, actualización 
profesional y el desarrollo e implementación de 
nuevas tecnologías a los alumnos interesados

@re.ieeeup r.ieee.upacifico@gmail.com

@rre.ieeeup

家族 Rama Estudiantil IEEE - UP
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Desarrollar en la comunidad universitaria habilidades en 
gestión de proyectos académicos y sociales, fortalecien-
do competencias transversales como el liderazgo y el tra-

bajo en equipo.

@proyectosup proyectosup@up.edu.pe
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Proyectos de la Universidad
del Pacífico
Proyectos UP



Organizaciones cuyo objetivo es 
aportar al desarrollo social y

ambiental, a través de proyectos y 
actividades relacionadas a
los Objetivos de Desarrollo 

Sostenible (ODS).

Servicio social, ecología 
y medio ambiente
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Generar conciencia ambiental y brindar un espacio de 
acción mediante el desarrollo y promoción de 

actividades sostenibles en toda la comunidad UP.

@AccionSostenible infoacsos@gmail.com

@acsospe

Acción Sostenible
ACSOS
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Reconocer a aquellos estudiantes destacados de nuestra universidad 
para juntos poder promover actividades para la comunidad UP así como 

para los más necesitados. De esta manera, fomentar una cultura 
solidaria con el objetivo de ser los líderes responsables para el mundo.

@alphasigmanu.up alphasigmanu@up.edu.pe

@alphasigmanuup

家族 Alpha Sigma Nu
ASN
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Concientiza a la comunidad UP sobre la calidad 
de vida de grupos vulnerables en factores de 

salud, educación y desarrollo.

@MEDLIFEUP medlifeinup@gmail.com

@medlifeinup

家族 Medlife UP

33



S
E

R
V

IC
IO

 S
O

C
IA

L,
 E
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Ser una comunidad cuya principal motivación es 
generar conciencia sobre el cuidado y protección 

de los animales; así como promover una cultura de 
adopción responsable.

@tupata.up Tupata2023@gmail.com

家族

TUPATA

Trabajando Unidos Por Amor 
a los de Patitas
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Organizaciones que fomentan 
la igualdad, diversidad e inclusión

entre los miembros de la comunidad 
universitaria; y favorecen en la 

comunidad universitaria, a través de 
iniciativas concretas, la integración 
y el abordaje de las diferencias de
sexo, género, orientación sexual, 

etnicidad, responsabilidad
familiar, entre otros.

Inclusión y 
diversidad
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ECAI

Fomentar espacios para el desarrollo de habilidades 
blandas en estudiantes de primeros ciclos mediante una red 
de apoyo entre estudiantes UP a través de la guía por parte 

de un estudiante de ciclo mayor a un recién ingresante.

@ECAI.UP

@ecaiup

ecai.up.org@gmail.com

Estudiantes Comprometidos 
con el Apoyo y la Integración
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Generar un ecosistema de aprendizaje y compañamiento 
en donde se pueda desmitificar las creencias sobre el 

colectivo LGTBIQ+ que han calado en el imaginario 
colectivo de la comunidad UP.

Ayllu UP
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@ayllu_up ayllu.up@gmail.com
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Busca fortalecer la identidad peruana en los estudiantes 
de la Universidad del Pacífico mediante actividades 

culturales que fomenten la interacción y el respeto por la 
diversidad.

Kulture Wasi: Promoción de la Cultura
Peruana de la Universidad del Pacífico
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@kulture_wasi kulturewasi@gmail.com

Kulture Wasi UP



Organizaciones cuyo objetivo es 
promover la participación

ciudadana, fomentar la reflexión y 
espacios de diálogo

respecto a la política y coyuntura 
nacional e internacional.

Ciudadanía
y política
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Involucra a los estudiantes en el análisis crítico de los 
desafíos económicos y sociales, creando espacios 

interdisciplinarios dentro de la Comunidad UP para debatir 
temas de coyuntura nacional e internacional.

Círculo de Desarrollo Económico
y Social de la Universidad del Pacífico
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@cdes_up cdesup1@gmail.com

CDES



BFE.UP


